Uchwata nr 30/2022
Senatu AGH z dnia 30 marca 2022 .

w sprawie uchwalenia Regulaminu Szkotly Doktorskiej AGH

Na podstawie art. 205 ust. 2. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z pdézn. zm.) oraz § 15 ust. 1. pkt. 16) Statutu
Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie (uchwata nr 90/2021
Senatu AGH z dnia 27 pazdziernika 2021 r.), Senat AGH uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala sie Regulamin Szkoty Doktorskiej Akademii Gdrniczo-Hutniczej, stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Regulamin Szkoty Doktorskiej AGH

I Postanowienia ogodlne

§1.

Regulamin Szkoty Doktorskiej AGH (nazwa angielska: AGH Doctoral School)
prowadzonej w Akademii Gdérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,
okresla tryb i organizacje ksztatcenia w Szkole Doktorskiej oraz zwigzane z tym prawa
i obowigzki doktorantow.

Szkota Doktorska prowadzi ksztatcenie w dyscyplinach naukowych okre$lonych w
Zarzadzeniu Rektora o utworzeniu Szkoty Doktorskiej AGH.

Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej AGH moze by¢ prowadzone we wspoétpracy z innymi
jednostkami okreslonymi przez uprawnione organy Uczelni.

Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) Ustawie nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) podmiocie prowadzacym Szkote Doktorskg lub Uczelni nalezy przez to rozumiec
Akademie Goérniczo-Hutniczg im. Stanistawa Staszica w Krakowie jako podmiot
prowadzacy Szkote Doktorska;

3) Statucie nalezy przez to rozumie¢ Statut Akademii Gorniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie;

4) Szkole nalezy przez to rozumie¢ Szkote Doktorska AGH (AGH Doctoral School),
utworzong na mocy Zarzadzenia Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie nr 18/2019 z dnia 15 maja 2019 r.;

5) Regulaminie Szkoty Doktorskiej nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin Szkoty
Doktorskiej AGH (AGH Doctoral School) prowadzonej przez Akademie Gorniczo-
Hutniczg im. Stanistawa Staszica w Krakowie;

6) doktorancie nalezy przez to rozumie¢ osobe odbywajaca ksztatcenie w Szkole
Doktorskiej;

7) stypendium doktoranckim nalezy przez to rozumie¢ stypendium doktoranckie w
rozumieniu art. 209 Ustawy;

8) Radzie Szkoty Doktorskiej nalezy przez to rozumieé ciato opiniodawczo- doradcze
W rozumieniu Statutu;

9) Komisji nalezy przez to rozumie¢ Komisje ds. Oceny Srédokresowej doktorantéow
W rozumieniu Ustawy;

10) ocenie srédokresowej nalezy przez to rozumiec¢ ocene w rozumieniu art. 202 ust.
2 i 3 Ustawy;



11) Indywidualnym Planie Badawczym nalezy przez to rozumie¢ dokument w
rozumieniu art. 202 ust. 1 Ustawy;

12) Programie Ksztatcenia nalezy przez to rozumie¢ dokument w rozumieniu art. 201
pkt 4 Ustawy;

13) Samorzadzie Doktorantow nalezy przez to rozumie¢ Uczelniang Rade Samorzadu
Doktorantéw Akademii Gorniczo-Hutniczej.

Przepisy odrebne reguluja:
1) szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji do Szkoty;

2) sposob postepowania w sprawie nadania stopnia doktora okreslony odrebng
uchwatg Senatu AGH;

3) korzystanie z infrastruktury badawczej Akademii Gorniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie okresla odrebna uchwata Senatu AGH;

4) zasady wyptacania stypendium doktoranckiego.
II Ogodélne warunki i tryb rekrutacji

§2.

Rekrutacja do Szkoty odbywa sie w drodze konkursu. Szczegdétowe zasady i tryb
rekrutacji okresla Senat AGH w drodze odrebnej uchwaty. Uchwate Senatu podaje sie
do publicznej wiadomosci nie p6ézniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci:
1) termin i sposob sktadania dokumentow;

2) date, godzine i miejsce kolokwium kwalifikacyjnego lub innej formy egzaminu z
podaniem zakresu merytorycznego;

3) date i miejsce ogtoszenia zakonczenia rekrutacji i sposéb informowania
zainteresowanych o wynikach rekrutacji.

Kandydat do Szkoty powinien ztozy¢ w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty
dokumenty wyszczegdlnione w uchwale Senatu, okreslajacej zasady rekrutacji.

Do Szkoty moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy magistra, magistra
inzyniera lub rdwnorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy.

Program Ksztatcenia, o ktérym mowa w Ustawie (art. 201 ust. 3), podmiot prowadzacy
Szkote Doktorska udostepnia nie pdzniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.

Przyjecie do Szkoty nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.

Cudzoziemcy przyjmowani sg do Szkoty Doktorskiej na podstawie decyzji
administracyjnej Rektora AGH.

Odmowa przyjecia do Szkoty nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy.



10.

11.

Wyniki konkursu sg jawne.

Nieztozenie $Slubowania w ciqgu 30 dni od zakonczenia rekrutacji do Szkoty jest
rownoznaczne z rezygnacjg z podjecia ksztatcenia w Szkole.

Osoba przyjeta do Szkoty zobowigzana jest dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do studiowania w Szkole Doktorskiej wydane w oparciu o skierowanie
na badania wystawione przez Szkote z uwzglednieniem specyfiki prowadzonych badan
naukowych. Zaswiadczenie lekarskie nalezy dostarczy¢ w ciggu 30 dni od otrzymania
skierowania, ale nie p6zniej niz do dnia 30 listopada roku, w ktdrym rozpoczyna sie
ksztatcenie w SD AGH.

III Dyrektor Szkoty Doktorskiej

§3.

Szkota kierowana jest przez Dyrektora, ktérego powotuje i odwotuje Rektor w
uzgodnieniu z Samorzgdem Doktorantow.

Dyrektor przewodniczy Radzie Szkoty Doktorskiej.

Dyrektor w sprawach dotyczacych Szkoty i doktorantéw wspoétpracuje z Radami
Dyscyplin Naukowych (a w szczegdlnosci moze zasiegna¢ opinii w zadaniach
wymienionych w § 4 ust. 1 pkt: 1, 10, 12, 18) i kierownikami podstawowych jednostek
organizacyjnych AGH, w ktorych realizowane sg prace badawcze (a w szczegdlnosci
moze zasiegna¢ opinii w zadaniach wymienionych w § 4 ust. 1 pkt: 1, 2, 9, 10, 12, 13,
16, 17, § 12).

84.
Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegélnosci:

1) nadzoér nad catoksztattem funkcjonowania Szkoty, w tym prawidtowoscia i jakoscig
realizacji procesu ksztatcenia oraz opieki naukowej i sposobem przeprowadzania
oceny s$rédokresowej;

2) zapewnianie warunkéw odbywania ksztatcenia w Szkole;

3) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacjq i
dziatalnoscig Szkoty bedacych w jego kompetencji;

4) wystepowanie do witasciwych organdow kolegialnych i jednoosobowych Uczelni z
whnioskami we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty;

5) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa,
postanowieniami Statutu oraz uchwatami i zarzadzeniami organdéw Uczelni;

6) dysponowanie, w ramach udzielonego upowaznienia, $rodkami finansowymi
wyodrebnionymi w budzecie Uczelni i przeznaczonymi na funkcjonowanie Szkoty;

7) rozpatrywanie zastrzezen doktorantéw we wszystkich sprawach dotyczacych
Szkoty, niezastrzezonych do kompetencji innych organéw Uczelni;

8) wydawanie decyzji administracyjnych w ramach udzielonego upowaznienia
Rektora, w tym o odmowie przyjecia do Szkoty, w sprawie skreslenia z listy



doktorantéw oraz w innych przypadkach uregulowanych w Regulaminie lub w
odrebnych przepisach prawa;

9) wyrazenie zgody na odbywanie przez doktorantéw stazy i prowadzenie badan w
instytucjach naukowych poza podmiotem prowadzacym Szkote, w tym wspieranie
aktywnosci grantowej oraz mobilnosci krajowej i miedzynarodowej doktorantéw w
uzgodnieniu z promotorem;

10) opracowywanie projektu warunkéw i trybu rekrutacji do Szkoty, w tym terminarza
postepowania kwalifikacyjnego i warunkow do jego dopuszczenia oraz kryteriow i
liczby mozliwych do uzyskania punktdow za poszczegdolne elementy postepowania
rekrutacyjnego;

11) opracowywanie projektu Regulaminu Szkoty;
12) opracowywanie projektu Programu Ksztatcenia w Szkole;

13) opiniowanie wnioskow o powotanie promotora lub promotoréw i ich przekazywanie
do Przewodniczgcego wtasciwej Rady Dyscypliny;

14) wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia
doktorantow;

15) wspotpraca z Samorzadem Doktorantéw;
16) zlecanie zaje¢ dydaktycznych w Szkole;

17) powotanie komisji egzaminacyjnych, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty
Doktorskiej;

18) powotanie trzyosobowych komisji, przeprowadzajacych ocene $rodokresowg
doktorantéw, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej;

19) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci Szkoty, ktére sktadane jest
Rektorowi AGH do konca listopada kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok
akademicki;

20) przygotowywanie raportu samooceny Szkoty w jezyku polskim i angielskim na
potrzeby ewaluacji jakosci ksztatcenia;

21) nadzor nad gromadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia w Szkole;
22) zaliczanie doktorantowi kolejnych lat ksztatcenia w Szkole.
IV Rada Szkoty Doktorskiej
§5.
W Szkole dziata Rada Szkoty Doktorskiej, ktdra jest ciatem opiniodawczo-doradczym.
Do zadan Rady Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:
1) opiniowanie szczego6towych zasad i konkursowego trybu rekrutacji do Szkoty;

2) opiniowanie Regulaminu Szkoty;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

opiniowanie Programu Ksztatcenia;

opiniowanie wytycznych oraz zasad przygotowania Indywidualnego Planu
Badawczego doktorantéw Szkoty;

opiniowanie sposobu i zasad przeprowadzania oceny srodokresowej doktorantéw
Szkoty;

opiniowanie kandydatéw do komisji egzaminacyjnych;

opiniowanie kandydatow do komisji przeprowadzajacych ocene s$rédokresowq
doktorantéw Szkoty;

opiniowanie raportu samooceny na potrzeby ewaluacji jakosci ksztatcenia w
Szkole;

opiniowanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci Szkoty;

opiniowanie dorobku naukowego kandydatéw do Szkoty nie posiadajacych tytutu
zawodowego magistra, magistra inzyniera albo réwnorzednego Iub
nieposiadajacych dyplomu, o ktéorym mowa w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub art. 327
ust. 2 Ustawy.

V Prawa i obowiazki doktorantow

8§6.

Doktorant ma prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

posiadania legitymacji doktoranta;
otrzymywania stypendium doktoranckiego, o ktérym mowa w § 8 Regulaminu;

ubiegania sie o zakwaterowanie w domach studenckich Uczelni, na zasadach
ustalonych w odrebnych przepisach;

ubiegania sie o zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim Uczelni,
na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

przerw wypoczynkowych, ktére powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych przewidzianych w Indywidualnym Planie Badawczym, w
wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku;

zawieszenia ksztatcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy;

ubiegania sie o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzej
jednak niz o 2 lata, na zasadach okreslonych w § 13 Regulaminu;

sktadania odwotan do Rektora za posrednictwem Dyrektora Szkoty Doktorskiej o
ponowne rozpatrzenie sprawy;

zrzeszania sie w organizacjach doktorantéw lub stowarzyszeniach doktorantéw;



10) opieki naukowej promotora lub promotoréw w zakresie przygotowania rozprawy
doktorskiej;

11) zmiany promotora lub promotoréw w uzasadnionych przypadkach w trybie
opisanym w rozdziale VI;

12) korzystania z laboratoridw, sprzetu i aparatury naukowo-badawczej oraz ze
zbiorow bibliotecznych i zasobdw informatycznych w zakresie niezbednym do
realizacji Programu Ksztatcenia, Indywidualnego Planu Badawczego i
przygotowania rozprawy doktorskiej, na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach;

13) wsparcia w przygotowywaniu wnioskow grantowych;
14) ubiegania sie o0 mozliwo$¢ odbywania stazy naukowych;
15) ubiegania sie o przewidziane w Ustawie stypendia i nagrody;

16) ztozenia rozprawy doktorskiej w terminie wczesniejszym niz termin ukonczenia
ksztatcenia przewidziany w Programie Ksztatcenia pod warunkiem zrealizowania
programu ksztatcenia i osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie;

17) ubiegania sie o kredyt studencki na zasadach okreslonych w Ustawie.
§7.

Doktorant jest zobowigzany do:

1) postepowania zgodnie ze ztozonym $lubowaniem;

2) postepowania zgodnie z Regulaminem Szkoty Doktorskiej;

3) postepowania zgodnie z Akademickim Kodeksem Etycznym AGH;

4) przestrzegania praw wiasnosci intelektualnej i przemystowej oraz zasad
komercjalizacji i zasad korzystania z infrastruktury badawczej obowigzujacych w
Uczelni;

5) terminowego realizowania Programu Ksztatcenia, Indywidualnego Planu
Badawczego oraz udziatu w zajeciach wynikajacych z Programu Ksztatcenia;

6) odbywania praktyk dydaktycznych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia
w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajagcym 60 godzin dydaktycznych, o
ile  modut Doskonalenie dydaktyczne zostat uwzgledniony w Programie
Ksztatcenia;

7) sktadania rocznego sprawozdania z postepow doktoranta wraz z opinig promotora
lub promotoréow z przebiegu realizacji Programu Ksztatcenia oraz z rezultatow i
postepdéw prac ujetych w Indywidualnym Planie Badawczym. Roczne sprawozdanie
z postepdw doktoranta sklada sie do potowy wrzesnia kazdego roku
kalendarzowego za biezacy rok akademicki;

8) sktadania oswiadczenia, na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej,
upowazniajacego Uczelnie do wykazania osiggnie¢ w dyscyplinie albo w dyscyplinie
wiodacej zawierajacej sie w dziedzinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa



2.

doktorska w AGH;

9) posiadania elektronicznego identyfikatora lub identyfikatoréw naukowca zgodnego
z miedzynarodowymi standardami w tym identyfikatora ORCID;

10) sprawozdawania osiggnie¢ naukowych, ktére powstaty w zwigzku z odbywaniem
ksztatcenia w Szkole na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej w
Uczelni;

11) przestrzegania zasad i przepisbw obowigzujacych w Uczelni, w tym
przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;

12) bezzwtocznego powiadomienia podmiotu prowadzgacego Szkote o zmianie nazwiska
i adresu, a takze o zmianie innych danych wymaganych przez Uczelnig;

13) posiadania adresu mailowego w domenie agh.edu.pl;

14) korzystania z adresu mailowego, o ktérym mowa w pkt 13 w kontaktach z Uczelnig
oraz zapoznawania sie z tg pocztag mailowg minimum 1 raz dziennie, z
wytgczeniem dni wolnych od pracy.

§8.
Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

Szczegotowe zasady ustalania wysokosci i wyptaty stypendium doktoranckiego
regulujg odrebne przepisy.

8§9.

Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik
naukowy w oparciu 0 umowe o prace. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktérym mowa art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3
Ustawy;

2) po ocenie s$rédokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w
przypadku zatrudnienia w wymiarze przekraczajgcym potowe pethego wymiaru
czasu pracy, wysokos¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesiecznego
stypendium, o ktérej mowa § 8 ust. 3 pkt 2;

3) ktdéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

VI Sposob wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego

§10.
1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez:
1) promotora lub promotoréw, albo
2) promotora i promotora pomocniczego.

W przypadku wyznaczenia dwoch lub wiecej promotoréw wymagana jest zgoda



kierownika jednostki organizacyjnej, ktéra ponosi koszty zwigzane z
przeprowadzeniem postepowania o nadania stopnia doktora.

Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora, a promotorem pomocniczym - osoba posiadajaca stopien doktora.

Promotorem moze by¢ osoba niespetniajgca warunkow okreslonych w ust. 3, ktdra jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli Rada dyscypliny
uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiggniecia w zakresie zagadnien naukowych,
ktorych dotyczy rozprawa doktorska. Fakt ten musi by¢ potwierdzony uchwatg Rady

dyscypliny.

§11.

Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:

1)

2)

1.

byta promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z
powodu negatywnego wyniku oceny $rodokresowej, lub

sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
2 osoby ubiegajace sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty co najmniej 2
pozytywnych recenzji z 3 mozliwych.

§12.

Doktorant w terminie 30 dni od dnia podjecia ksztatcenia sktada przewodniczacemu
wiasciwej Rady Dyscypliny Naukowej wniosek o wyznaczenie promotora lub
promotorow, albo promotora i promotora pomocniczego. Formularz wniosku okresla
Dyrektor Szkoty. Wniosek powinien zawierac:

1) imie i nazwisko doktoranta;

2) propozycje oséb do petnienia funkcji promotora, promotoréow lub promotora
pomocniczego ze wskazaniem dyscypliny i dziedziny w jakiej ma by¢
przeprowadzona rozprawa doktorska;

3) zgode proponowanej osoby na objecie funkcji promotora lub promotora
pomocniczego.

W terminie 60 dni od dnia zloZzenia wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1
Przewodniczacy Rady Dyscypliny Naukowej wyznacza doktorantowi promotora lub
promotoréw, albo promotora i promotora pomocniczego.

Zadaniem promotoréw i promotora pomocniczego jest kierowanie rozwojem
naukowym doktoranta, w szczegdlnosci poprzez odbywanie regularnych konsultacji
z doktorantem pozostajagcym pod jego opieka, udzielanie pomocy merytorycznej i
metodycznej w realizacji zaplanowanych badan i w przygotowaniu rozprawy
doktorskiej, a takze opiniowanie przebiegu realizacji Indywidualnego Programu
Ksztatcenia oraz rezultatéw i postepéw prac ujetych w Indywidualnym Planie
Badawczym doktoranta.

W uzasadnionych przypadkach, doktorant moze wystapi¢ do Przewodniczgcego
Rady Dyscypliny Naukowej z wnioskiem o zmiane promotora, promotoréw Iub
promotora pomocniczego. Decyzja o zmianie promotora zostanie wydana w



terminie do 3 miesiecy od ztozenia wniosku.

5. Whnioski, o ktorych mowa w § 12 ust. 1 i 4 nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej.

VII Warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskiej
§13.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na pisemny wniosek doktoranta, po zasiegnieciu opinii
promotora lub promotordw w uzasadnionych przypadkach, moze przedtuzyé termin
ztozenia rozprawy doktorskiej, jednak nie dluzej niz o 2 lata, w szczegdélnosci w
przypadku:

1) wystgpienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych;

2) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia spowodowanej chorobg;
3) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

4) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

5) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do czwartego roku zycia
lub dzieckiem o orzeczonej niepetnosprawnosci;

6) koniecznosci prowadzenia diugotrwatych badan naukowych.

Do wniosku o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorant zobowigzany jest
dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace wystgpienie okolicznosci uzasadniajgcych
koniecznos$¢ przedtuzenia terminu, a w przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 6 opinie
promotora lub promotoréw.

W przypadku przediuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, Dyrektor, w
porozumieniu z doktorantem i promotorem lub doktorantem i promotorami, okresla
termin wypetnienia przez doktoranta obowigzkéw wynikajacych z Programu
Ksztatcenia i Indywidualnego Planu Badawczego.

Od negatywnego rozstrzygniecia w sprawie przediuzenia terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej, doktorant moze ztozy¢ odwotanie do Prorektora, w ktdérego zakresie
obowigzkdw, jest nadzor nad ksztatceniem doktorantéw, w terminie 14 dni od daty
doreczenia rozstrzygniecia. Rozstrzygniecie Prorektora jest ostateczne.

§14.
Whniosek o przediuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera:
1) imie i nazwisko oraz wskazanie semestru, w ktéorym odbywa ksztatcenie;

2) uzasadnienie wraz z okreéleniem przewidywanego terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej.

Do wniosku dotacza sie:

1) opinie promotora, promotoréow w przypadku, o ktdrym mowa w § 13 ust. 1 pkt 6,
albo



2) dokument uzasadniajacy przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej w
przypadkach, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 1-5.

3. Wniosek o przedtuzenie terminu ziozenia rozprawy doktorskiej nalezy ztozy¢ do
Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

§15.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na okres
odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

§16.

Whnioski, o ktérych mowa w § 13, 14 i 15, Dyrektor Szkoty Doktorskiej rozpatruje w
terminie 14 dni od dnia ich ztozenia.

§17.

1. Doktorant ma prawo odwota¢ sie od decyzji Dyrektora Szkoty Doktorskiej, nie
bedacymi decyzjami administracyjnymi, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
informacji o rozstrzygnieciu Dyrektora.

2. Odwotania od decyzji Dyrektora Szkoty Doktorskiej, o ktéorych mowa w ust. 1
rozpatruje Prorektor, w ktérego zakresie obowigzkow jest nadzér nad ksztatceniem
doktorantow.

VIII SposoOb przeprowadzania oceny $rédokresowej
§18.
1. Realizacja Indywidualnego Planu Badawczego podlega ocenie srodokresowej.

2. Ocena s$rédokresowa jest przeprowadzana w potowie okresu ksztatcenia okreslonego
w Programie Ksztatcenia. Termin przeprowadzenia oceny s$rédokresowej wyznacza
Dyrektor.

3. Ocenie s$rodokresowej podlega realizacja przez doktoranta Indywidualnego Planu
Badawczego, w szczegolnosci terminowosc i jakos¢ wykonywania zadan wynikajacych
z harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej.

4. Ocena s$rodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

5. Podmiot prowadzacy Szkote Doktorskg niezwtocznie udostepnia w Biuletynie
Informacji Publicznej na swojej stronie podmiotowej, informacje o wyniku oceny
Srédokresowej wraz z uzasadnieniem.

6. Od wyniku oceny $rédokresowej przystuguje doktorantowi odwotanie do Dyrektora
Szkoty Doktorskiej.

7. Termin na ztozenie odwotania wraz z uzasadnieniem wynosi 14 dni od dnia doreczenia
doktorantowi wyniku oceny srédokresowej.

8. Po ztozeniu odwotania, o ktorym mowa w ust. 9, Dyrektor Szkoty Doktorskiej po



10.

11.

zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej i witasciwego Przewodniczgacego Rady
Dyscypliny Naukowej powotuje cztonkéw Komisji Odwotawczej do dokonania ponownej
oceny srédokresowej.

Ponowne przeprowadzenie oceny s$rodokresowej oraz podanie do publicznej
wiadomosci jej wynikow powinno sie odbyc¢ nie pozniej niz w terminie 60 dni od dnia
ztozenia odwotania, o ktérym mowa w ust. 9.

Cztonkami Komisji Odwotawczej, o ktérej mowa w ust. 10, nie mogg by¢ osoby, ktore
braty juz udziat w przeprowadzeniu oceny $rodokresowej tego doktoranta.

Ostateczny wynik oceny $rodokresowej wydany przez Komisje wraz z uzasadnieniem
jest jawny.

§19.

Ocena $érédokresowa jest przeprowadzana przez Komisje ds. Oceny Srédokresowej
doktorantow wtasciwa dla danej dyscypliny, w sktad ktérej wchodzg 3 osoby, w tym
co najmniej 1 osoba posiadajaca tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego w
dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
podmiotem prowadzacym Szkote. Na posiedzeniach Komisji moze by¢ obecny
przedstawiciel doktorantéw jako obserwator bez prawa gtosu.

Promotor i promotor pomocniczy doktoranta nie mogg by¢ cztonkami Komisiji.

Komisje ds. Oceny Srddokresowej sq powolywane w trakcie trwania czwartego
semestru okresu ksztatcenia nie pdzniej niz do 31 maja.

Sktad Komisji jest jawny.

Ocena s$réodokresowa odbywa sie przed Komisjg, w oparciu o pisemny autoreferat
doktoranta w przedmiocie postepu prac w realizacji Indywidualnego Planu Badawczego
oraz dyskusji, w trakcie ktérej doktorantowi zadawane sg pytania.

Decyzje Komisji sgq podejmowanie w formie uchwat i w drodze tajnego gtosowania.
Uchwaty Komisji zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci wszystkich cztonkdéw
Komisji.

Posiedzenia Komisji sa protokotowane, a protokoty oraz wyniki oceny srodokresowej
sq podpisywane przez Przewodniczacego Komisji.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajacych czionkowi Komisji
uczestnictwo w pracach Komisji, Dyrektor Szkoty Doktorskiej powotuje nowego cztonka
Komisji, w trybie okreslonym w ust. 3.

Cztonek Komisji ma obowigzek zachowac bezstronnos$¢ i obiektywno$¢ w ocenie
doktorantow oraz poinformowac pozostatych cztonkéw Komisji oraz Dyrektora Szkoty
Doktorskiej o wszelkich okolicznosciach, ktére moga wptywaé na jego bezstronnos¢ i
obiektywizm w dokonywaniu oceny.

§20.

Promotor lub promotorzy moze wnioskowa¢ o komisyjng ocene postepow pracy
doktoranta, ale nie wczesniej niz po zakonczeniu pierwszego semestru ksztatcenia



doktoranta.

Ocene przeprowadza sie na takich samych zasadach jak ocene $rédokresowg z
wytgczeniem wymogu o publikowaniu wynikéw oceny.

Wynik negatywny oceny, o ktérej mowa w ust. 1 jest podstawg do stwierdzenia
niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej.

IX Zasady ksztalcenia
§21.

Doktorant rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg ziozenia
$lubowania.

Jednoczes$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.

Za ksztatcenie doktorantéw, w ramach programu przyjetego w szkole doktorskiej, nie
pobiera sie optat.

Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego i skifada sie z dwéch semestrow (zimowego i letniego), przerwy
miedzysemestralnej oraz wakacji.

Szczegdtowq organizacje roku akademickiego okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

Szczegdétowe zasady ksztatcenia, w tym zaliczania modutéw i praktyk, reguluje
Program Ksztatcenia oraz sylabusy poszczegdélnych modutéw.

§22.
Ksztatcenie doktorantow w Szkole:
1) odbywa sie w formie stacjonarnej 8 semestréw;

2) jest prowadzone na podstawie Programu Ksztatcenia oraz Indywidualnego Planu
Badawczego;

3) przygotowuje do uzyskania stopnia doktora;

4) konczy sie ziozeniem rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w
Indywidualnym Planie Badawczym oraz uzyskaniem efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego
lub oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikédw wiasnych badan
naukowych w sferze gospodarczej lub spotecznej.

Rozprawa doktorska prezentuje ogdlng wiedze teoretyczng doktoranta w dyscyplinie
albo dyscyplinach oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej.

Rozprawe doktorskg moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbiér
opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutéw naukowych, praca projektowa,
konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa, a takze samodzielna i wyodrebniona
czes¢ pracy zbiorowej.



5. Ztozenie rozprawy doktorskiej wymaga zataczenia pozytywnej opinii powotanego
promotora lub promotoréw.

6. W przypadku gdy rozprawe doktorska stanowi zbiér opublikowanych i powigzanych
tematycznie artykutdw naukowych lub samodzielna i wyodrebniona cze$é¢ pracy
zbiorowej kandydat zatacza o$swiadczenia okreslajgce jego indywidualny merytoryczny
oraz procentowy wktad w powstanie tej pracy. Oswiadczenia powinny by¢ podpisane
przez promotora.

7. Osobie, ktéra ukonczyta ksztatcenie w Szkole Doktorskiej, wydaje sie zaswiadczenie o
jej ukonczeniu.

§23.

Program Ksztatcenia ustala Senat z zachowaniem wymogu zasiegniecia opinii Samorzadu
Doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w Statucie
wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

§24.
1. Moduty zajed rozliczane sg rocznie.

2. Warunkiem zaliczenia roku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest uzyskanie
pozytywnych ocen koncowych ze wszystkich modutéw realizowanych w danym roku
zgodnie z Indywidualnym Planem Ksztatcenia oraz uzyskanie pozytywnej opinii
promotora lub promotorow =z przebiegu realizacji Indywidualnego Programu
Ksztatcenia oraz z rezultatow i postepdéw prac ujetych w Indywidualnym Planie
Badawczym doktoranta.

3. Szczegotowy opis modutu zajec (tzw. sylabus) zawiera m.in.:
1) elementy wchodzace w sktad programu ksztatcenia:
a) nazwa modutu zajeé;

b) liczbe godzin oraz liczbe punktéw ECTS (ze wskazaniem sposobu jej
wyznaczenia);

c) odniesienie do efektéw uczenia sie zdefiniowanych w programie ksztatcenia
Szkoty Doktorskiej, ktore ten modut realizuje;

d) tresci programowe zapewniajgce uzyskanie tych efektow;
e) formy zaje¢ w ramach modutu;
f) liczbe godzin w ramach poszczegdlnych form zaje¢;

g) sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez doktoranta
w ramach poszczegdlnych form zajec i dla catego modutu.

2) dodatkowe elementy, w szczegdlnosci:

a) szczegotowe tresci ksztatcenia w ramach poszczegdélnych form zajec
(szczegdtowy program wyktadow i pozostatych zajec);



b)
c)

d)

f)

9)

h)

i)

metody i techniki ksztatcenia;

warunki i sposob zaliczenia poszczegoélnych form zaje¢, w tym zasady zaliczen
poprawkowych, a takze warunki dopuszczenia do egzaminu;

zasady udziatu w poszczegdlnych zajeciach, ze wskazaniem, czy obecnos$¢
doktoranta na zajeciach jest obowigzkowa;

sposdb ustalenia oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a
takze sposéb obliczania oceny w przypadku przedmiotu, w sktad ktérego
wchodzi wiecej niz jedna forma zajec¢, z uwzglednieniem wszystkich form zajeé
dydaktycznych oraz wszystkich terminéw egzaminow i zaliczen, w tym takze
poprawkowych);

sposob i tryb wyrownywania zalegtosci powstatych wskutek nieobecnosci
doktoranta na zajeciach;

wymagania wstepne i dodatkowe, z uwzglednieniem sekwencyjnosci modutéw
zajec¢ tj. udziat i/lub zaliczenie moze by¢ uwarunkowane wczesniejszym
zaliczeniem odpowiednich modutéw zajec;

zalecang literature i pomoce naukowe;

publikacje naukowe os6b prowadzacych zajecia zwigzane z tematyka modutu.

Sylabusy modutéw realizowane w danym semestrze nie mogg by¢ zmieniane w trakcie
trwania tego semestru.

§25.

W Szkole Doktorskiej przy weryfikacji efektow uczenia sie, w szczegdlnosci w ramach
zaliczen i egzaminodw, stosuje sie nastepujacq skale ocen:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

od 90% bardzo dobry (5.0);

od 80% plus dobry (4.5);

od 70% dobry (4.0);

od 60% plus dostateczny (3.5);

od 50% dostateczny (3.0);

ponizej 50% niedostateczny (2.0).

Przez ocene pozytywng nalezy rozumiec oceny okreslone w ust. 1 pkt 1-5.

W ramach przedmiotu wystawiane sg oceny z zaliczen poszczegdlnych form zajec i z
egzaminu, jezeli przewiduje go sylabus modutu.

W przypadku niespetnienia wszystkich warunkéw do zaliczenia przedmiotu okreslonych
w sylabusie, fakt ten nalezy odnotowaé w systemie informatycznym Uczelni przy uzyciu
zapisu nie zaliczono (,nzal.”).

§26.



1. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje Indywidualny
Plan Badawczy i sktada go do Dyrektora Szkoty Doktorskiej najpdzniej w terminie 12
miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.

2. W

przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest sktadany po

zaopiniowaniu przez tego promotora.

§27.

1. Indywidualny Plan Badawczy Doktoranta okresla w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej;
termin ztozenia rozprawy doktorskiej;

termin oddania do druku co najmniej jednego artykulu naukowego
opublikowanego w czasopismie naukowym lub w recenzowanych materiatach z
konferencji miedzynarodowej w odpowiedniej dyscyplinie naukowej, ktére w roku
opublikowania artykutu w ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzadzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy (art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b)
lub jednej monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie
sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy (art. 267 ust.
2 pkt 2 lit. @) albo rozdziatu w takiej monografii;

termin uczestnictwa w co najmniej jednej konferencji naukowej krajowej lub
miedzynarodowej.

2. Indywidualny Plan Badawczy doktoranta moze zawierac:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

plany przygotowania i ztozenia wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej
agencji finansujacej dziatalnos¢ naukowg w drodze konkursowej;

plany udziatu w projektach badawczych;

plany udzialu we wspdtorganizowaniu konferencji naukowej krajowej lub
miedzynarodowej;

plany odbycia co najmniej miesiecznego stazu naukowego w jednostce krajowej
lub zagranicznej;

plany wyjazdu studyjnego trwajgcego co najmniej dwa tygodnie do jednostki
krajowej lub zagranicznej;

plany przygotowania recenzji publikacji naukowej;

plany upowszechnienia wynikow B+R na zasadach otwartego dostepu.

3. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem Ilub promotorami, moze przedstawic
aktualizacje Indywidualnego Planu Badawczego za kazdym razem, gdy sktada roczne
sprawozdanie z postepdw doktoranta, lub po zakonczeniu okresu zawieszenia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

4. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na ztozenie



aktualizacji Indywidualnego Planu Badawczego w innym terminie niz wymienione w
punkcie 3.

§28.

Program Ksztatcenia oraz Indywidualny Plan Badawczy uwzgledniaja charakterystyki
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

§29.
1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $rédokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w Indywidualnym Planie
Badawczym;

3) rezygnacji z ksztatcenia;
2. Doktoranta mozna skresli¢ z listy doktorantéw w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywigzywania sie z obowigzkéw wynikajacych z Regulaminu Szkoty Doktorskiej
AGH, Programu Ksztatcenia i Indywidualnego Planu Badawczego.

3. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydawanej
przez Dyrektora, dziatajagcego w ramach upowaznienia Rektora.

4. Decyzja o skresleniu z listy doktorantéw, po zaistnieniu przestanek, o ktérych mowa w
ust. 2, podejmowana jest po =zakonczeniu postepowania, umozliwiajgcego
doktorantowi rzetelne wyjasnienie sprawy.

5. Od decyzji o skresleniu doktorantowi przystuguje wniosek do Rektora o ponowne
rozpatrzenie sprawy ztozony w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji o skresleniu
z listy doktorantéw, za posrednictwem Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

§30.

1. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantow w co najmniej jednej dyscyplinie,
sposréd ktérych jest prowadzone ksztatcenie w Szkole, podmiot prowadzacy Szkote,
zapewnia doktorantom przygotowujacym w tej dyscyplinie rozprawe doktorskg
mozliwos¢ kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej w tej dyscyplinie.

2. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzacej ksztatcenie w tej dyscyplinie,
podmiot prowadzacy Szkote, w ktérej zaprzestano ksztatcenia, pokrywa osobom, ktore
utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

X Dokumentacja przebiegu ksztatcenia
§31.

1. Dokumentacje przebiegu studiéw stanowig:



1) album doktorantéw;
2) teczka akt osobowych doktoranta;
3) protokoty zaliczen i egzamindw;

Niezaleznie od dokumentacji przebiegu ksztatcenia, o ktérej mowa w ust. 1, Uczelnia
gromadzi informacje dotyczace doktorantéow i przebiegu ich ksztatcenia w postaci
elektronicznej w Systemie USOS.

Uczelnia zapewnia doktorantom dostep do informacji, o ktérych mowa w ust. 2,
poprzez indywidualne konto w Systemie USOS.

Pracownik Szkoty Doktorskiej AGH jest zobowigzany na biezaco aktualizowad,
weryfikowac i dbac¢ o kompletnos$é danych dotyczacych doktorantéw oraz przebiegu ich
ksztatcenia zawartych w dokumentacji przebiegu ksztatcenia.

Szczego6towy sposob dokumentowania przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
okreslono w zataczniku nr. 1 do Regulaminu.

§32.

Wzory wnioskoéw i drukdéw, o ktédrych mowa w niniejszym Regulaminie, Zasadach Rekrutacji
oraz Programie Ksztatcenia okresla Dyrektor Szkoty Doktorskiej AGH.

XI Zasady finansowania ksztatcenia
8§33.

Subwencja przypadajaca na doktoranta jest przekazywana za pomocq algorytmu
podziatu dotacji budzetowej do podstawowych jednostek organizacyjnych AGH, w
ktorych realizowane sg prace badawcze.

Rozliczenie finansowe zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Szkole Doktorskiej przez
pracownikéw podstawowych jednostek organizacyjnych odbywa sie na podstawie
odrebnych zapiséw regulowanych zarzadzeniem Rektora.

XI1I Przepisy przejsciowe i koncowe

§34.

W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie oraz w kwestiach spornych,
decyzje podejmuje Rektor.

1.

2.

§35.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.

Traci moc Regulamin wprowadzony uchwatg Senatu AGH nr 44 z dnia 28 kwietnia 2021
w sprawie Regulaminu Szkoty Doktorskiej.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej AGH

Szczego6towy sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia w Szkole
Doktorskiej

Szkota Doktorska AGH prowadzi album doktorantéw w postaci elektronicznej w
systemie USOS. Doktorantowi nadaje sie kolejny, w ramach SD AGH, numer albumu.

1) Album doktoranta zawiera nastepujace dane dotyczace doktoranta:
a) numer albumu;
b) imiona i nazwisko;
c) date i miejsce urodzenia;

d) numer PESEL, a w przypadku jego braku - nazwe i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;

e) informacje o dokumencie stanowigcym podstawe ubiegania sie o przyjecie do
szkoty doktorskiej;

f) informacje dotyczace dokumentu poswiadczajacego znajomos$¢ jezyka
angielskiego na poziomie B2;

g) date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej;
h) date i okres zawieszenia ksztatcenia w szkole doktorskiej;

i) date ukonczenia ksztatcenia w szkole doktorskiej albo date skreslenia z listy
doktorantow.

2) Do albumu doktoranta wpisuje sie dodatkowo:

a) zmiany imienia lub nazwiska dokonanej na podstawie: aktu matzenstwa, decyzji
administracyjnej lub orzeczenia sadu;

b) zmiany promotora, promotoréow lub promotoréw pomocniczych.
3) Numer albumu jest takze numerem elektronicznej legitymacji doktoranta (ELD).
W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sie:

1) dokumenty dotyczace postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z obowigzujacymi w
tym zakresie w Uczelni przepisami rekrutacyjnymi.

2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do Szkoty Doktorskiej AGH:
a) podpisany przez doktoranta akt Slubowania;
b) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta, a takze jej duplikatu;

c) w przypadku cudzoziemcéw - decyzja o przyjeciu do Szkoty Doktorskiej.



3) dokumenty zwigzane z przebiegiem ksztatcenia w SD AGH:
a) os$wiadczenie dotyczace ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego;

b) Indywidualny Plan Badawczy oraz jego zmiany wprowadzane w trakcie
ksztatcenia;

c) wniosek o wyznaczenie promotora, promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego;

d) roczne sprawozdania z postepdéw doktoranta;

e) dokumenty dotyczace udziatu w stazach;

f)  karty okresowych osiggnie¢ doktoranta;

g) wnioski doktoranta;

h) decyzje dotyczace przebiegu ksztatcenia;

i) wynik oceny srodokresowej;

j) ptyta CD-ROM z wersjq pdf rozprawy doktorskiej.

Na karcie okresowych osiggnie¢ doktoranta znajdujg sie w szczegdlnosci lista
realizowanych przedmiotow oraz potwierdzenie przeprowadzenia weryfikacji osiggniec
doktoranta. Karty okresowych osiggnie¢ doktoranta generowane sa wytacznie za
pos$rednictwem Systemu USOS na podstawie danych zawartych w protokotach.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do odnotowywania osiggnie¢ doktoranta w
ramach prowadzonych przedmiotdw i modutéw zaje¢ poprzez wprowadzenie i
zatwierdzenie ocen w protokotach zaliczen i egzaminéw dostepnych wytacznie za
posrednictwem Systemu USOS. Nauczyciele akademiccy ponosza wytaczng
odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ danych wprowadzonych w protokotach.

Szkota Doktorska AGH wydaje doktorantowi legitymacje doktoranta, ktorej wzor
okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

Wydanie legitymacji doktoranta odnotowuje sie w rejestrze wydanych legitymacji, w
ktérym wpisuje sie: imiona i nazwisko doktoranta, numer albumu oraz date wydania
dokumentu. Rejestr jest prowadzony w postaci elektronicznej.

Waznos¢ legitymacji doktoranta potwierdza sie raz w roku przez aktualizacje danych
w uktadzie elektronicznym oraz umieszczenie w kolejno oznaczonych polach
legitymacji hologramu, sporzadzonego zgodnie z opisem okre$lonym w rozporzadzeniu
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

Hologram jest drukiem $cistego zarachowania.
Legitymacja doktoranta zachowuje waznosc¢:
1) do dnia ukonczenia ksztatcenia w szkole doktorskiej;

2) zawieszenia w prawach doktoranta;



10.

11.

12.

3) skreslenia z listy doktorantéw.

Doktorant jest zobowigzany w przypadku utraty lub zniszczenia legitymacji doktoranta
do niezwtocznego zawiadomienia SD AGH.

Duplikat legitymacji doktoranta sporzadza sie, na wniosek doktoranta, na podstawie
dokumentéw zawartych w teczce akt osobowych doktoranta. Duplikat legitymaciji
doktoranta sporzadza sie z aktualng fotografia.

Wydanie duplikatu legitymacji doktoranta odnotowuje sie w rejestrze wydanych
legitymacji, oznaczajac humerem albumu oraz dodajac kolejna litere alfabetu. Oryginat
legitymacji oznacza sie literg ,a".



