Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 11/2026 Rektora AGH z dnia 10 lutego 2026 r.

REGULAMIN
CENTRUM WIEDZY O DOSTEPNOSCI (CWD)
CENTER OF ACCESSIBILITY KNOWLEDGE (CAK)

§ 1.

Postanowienia ogodlne

1. Centrum Wiedzy o Dostepnosci Akademii Goérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica
w Krakowie (w skrécie CWD AGH, ang. CAK AGH), nazywane dalej w niniejszym Regulaminie
~CWD", jest jednostkg pomocniczg w rozumieniu § 30 ust. 1 pkt 2 Statutu AGH i naukowo-
dydaktyczng jednostkg pomocnicza — powotang do promocji nauki i ksztatcenia, o ktérej mowa
w § 5 ust. 1 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego, stanowigcego zatgcznik nr 1 do zarzadzenia
nr 6/2026 Rektora AGH z dnia 5 lutego 2026 r.

2. CWD podlega Prorektorowi ds. Studenckich, ktory nadzoruje dziatalnos$¢ tej jednostki.

§ 2.

1. Celem dziatalnosci CWD jest integracja wiedzy i doswiadczenia Uczelni w zakresie dostepnosci
w obszarze ksztatcenia oséb dorostych, tworzenia i wykorzystania technologii wspierajacych
zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego oraz dobrych praktyk i standardéw
wdrazanych przez S$rodowisko akademickie. CWD bedzie przyczynia¢ sie do budowy
inkluzywnego spoteczenstwa oraz rozwoju technologii zwiekszajacych dostepnos$¢ w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym Uczelni.

2. Zakres zadan CWD obejmuje w szczegolnosci:

1) wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni w celu wypracowania rozwigzan
zwiekszajacych dostepnosé:

a) wspieranie tworzenia i wdrazania technologii wspierajgcych oraz dostepnych ustug
edukacyjnych,

b) podejmowanie wspotpracy krajowej i miedzynarodowej oraz budowanie sieci wspotpracy
w obszarze dostepnosci;

2) prowadzenie badan i analiz w zakresie dostepnosci:

a) udziat w miedzynarodowych i europejskich konsorcjach badawczych z obszaru
dostepnosci,

b) opracowanie systemu ewaluacji i badan dotyczacych dostepnosci w zakresie edukacji
i ustug oraz technologii wspierajacych,

c) realizacje projektéw w zakresie dostepnosci i oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
Z niepetnosprawnoscig, w ramach krajowych, jak i miedzynarodowych konkurséw oraz
programoéw,

d) tworzenie miejsc i warunkéw do testowania oraz rozwijania technologii wspierajacych,

e) tworzenie i rozwijanie bazy aparaturowej zwigzanej z szeroko rozumiang problematykg
dostepnosci,

f) udziat w konferencjach krajowych i miedzynarodowych w zakresie dostepnosci,

g) wspotprace z jednostkami AGH, grupami i zespotami badawczymi oraz kotami
naukowymi w celu tworzenia interdyscyplinarnych zespotdw badawczych w tematach
zwigzanych z dostepnoscia;

3) prowadzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego w zakresie dostepnosci:

a) doradztwo dla podmiotéw zewnetrznych w zakresie dostepnosci oraz projektowania
uniwersalnego, w szczegodlnosci w ustugach i edukacji oséb dorostych,

b) doradztwo w zakresie tworzenia rozwigzan technicznych i produktéw wspierajacych
dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnoscig (OzN);

4) upowszechnianie wiedzy o dostepnosci, w tym projektowania uniwersalnego,

w $rodowisku akademickim i otoczeniu spoteczno-gospodarczym:

a) organizacje wydarzen sprzyjajacych wzmacnianiu kompetencji w obszarze dostepnosci,

b) popularyzacje tematyki dostepnosci poprzez organizacje np. konferencji naukowych lub
warsztatow,

c) opracowywanie i publikowanie poradnikéw, raportéw oraz artykutéw naukowych
w zakresie dostepnosci,

d) organizacje szkolen i kurséw w zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji oséb
dorostych oraz technologii wspierajacych.
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§ 3.

. Dziatalnoscig CWD kieruje Dyrektor.
. Dyrektora CWD powotuje i odwotuje Rektor, na wniosek Prorektora ds. Studenckich badz

Z wlasnej inicjatywy.

. Rektor moze powotac zastepcéw Dyrektora CWD na wniosek Dyrektora CWD.
. Dyrektor CWD odpowiada za funkcjonowanie CWD we wszystkich aspektach jego dziatalnosci.
. Do gtéwnych zadan Dyrektora CWD nalezy w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie CWD jako jednostka organizacyjng AGH, na zasadach okreslonych prawem,
w tym prawem wewnetrznym AGH oraz w zakresie petnomocnictwa udzielonego przez
Rektora;

2) realizacja polityki naukowej CWD zatwierdzonej przez Rade Programowg CWD;

3) koordynowanie i nadzorowanie realizacji projektow realizowanych w CWD;

4) tworzenie warunkéow do wykonywania zadarn CWD i monitorowanie osiggania postawionych
celéow;

5) przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Jednostki Prorektorowi ds. Studenckich.

. Dyrektor CWD w szczegdlnosci:

1) jest przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w CWD;
2) sktada wnioski w sprawach zatrudnienia i zmian warunkéw uméw podlegtych pracownikéw;
3) jest dysponentem S$rodkow finansowych przewidzianych w planie rzeczowo-finansowym
AGH na realizacje zadan CWD;
4) odpowiada za organizacje funkcjonowania CWD zgodnie z zasadami okreslonymi
przepisami prawa, w tym prawa wewnetrznego AGH;
5) odpowiada za przygotowanie projektu planu rzeczowo-finansowego CWD i jego wykonanie;
6) ustala szczegotowy harmonogram finansowo-rzeczowy i terminowy realizacji badan
naukowych prowadzonych w CWD przez zespoty wiasne i zewnetrzne;
7) reprezentuje CWD na zewnatrz w sprawach badan naukowych oraz innych w zakresie
okreslonym petnomocnictwem udzielonym przez Rektora;
8) planuje i nadzoruje racjonalne wykorzystanie zasobow lokalowych CWD;
9) przedktada Radzie Programowej CWD whnioski w sprawach nalezacych do jego kompetencji;
10) wdraza ustalenia podjete przez Rade Programowa CWD oraz nadzoruje ich realizacje;
11) sprawuje nadzér nad racjonalng gospodarkg mieniem Uczelni zgromadzonym
w CWD;
12) sprawuje nadzor nad terminowg realizacjg ustalen, decyzji i obowigzujacej
sprawozdawczosci.

§ 4.

. Rada Programowa CWD jest gremium doradczym Dyrektora CWD.
. Cztonkéw Rady Programowej CWD powotuje Rektor. W jej sktad wchodza:

1) Petnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami;

2) Dziekan Wydziatu Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii Biomedycznej;
3) Dziekan Wydziatu Humanistycznego;

4) Kierownik Dziatu Dostepnosci;

5) przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni.

. Pracami Rady Programowej CWD kieruje Petnomocnik Rektora ds. Oséb

z Niepetnosprawnosciami jako Przewodniczacy.

. Do zadan Rady Programowej CWD nalezy w szczegdlnosci:

1) wskazywanie strategicznych celéw naukowych, rozwojowych i wdrozeniowych CWD;

2) opiniowanie rocznych plandéw dziatalnosci naukowej CWD;

3) opiniowanie innych spraw na wniosek Dyrektora CWD;

4) doradzanie w obszarze wspoétpracy z krajowymi i miedzynarodowymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze dostepnosci;

5) wsparcie w tworzeniu $rodowiska sprzyjajacego rozwojowi dostepnosci w Srodowisku
akademickim;

6) wsparcie w realizacji przedsiewzie¢ realizowanych przez CWD.

. Posiedzenia Rady Programowej CWD mozna organizowac¢ w formie stacjonarnej, zdalnej lub

hybrydowej.

. W posiedzeniach Rady Programowej CWD mogq uczestniczy¢ tez czionkowie Rady

Dostepnosci AGH z prawem gtosu doradczego.
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§ 5.

. CWD petni role jednostki organizacyjnej, aktywujacej, inspirujacej i koordynujacej dziatania
w zakresie dostepnosci. Wykonywanie poszczegdlnych zadan prowadzone jest samodzielnie
lub we wspdipracy z jednostkami organizacyjnymi AGH z wykorzystaniem dysponowanych
zasobow kadrowych, sprzetowych i lokalowych lub innymi podmiotami zewnetrznymi.

. CWD dziata w oparciu o plan rzeczowo-finansowy bedgcy czescig planu rzeczowo-finansowego
AGH.

. Dziatalno$¢ CWD jest finansowana ze srodkéw przewidzianych w planie rzeczowo-finansowym
AGH, z uzyskanych przychoddw, miedzy innymi z realizowanych projektéw oraz $wiadczenia
odptatnych ustug, oraz innych zrodet.

. Dziatalno$¢ CWD rozliczana jest w ramach dziatalnosci wydzielonych.

§ 6.

. Strukture organizacyjng CWD zatwierdza Rektor na wniosek Dyrektora CWD po zasiegnieciu
opinii Prorektora ds. Studenckich.

§ 7.

. Sprawy nieujete w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Rektor.
. Zmiany Regulaminu CWD dokonuje Rektor w drodze zarzadzenia.
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