Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia Rektora AGH Nr 4/2014 z dnia 6 marca 2014 r.

REGULAMIN
CENTRUM NAUKOWEGO
AKADEMICKIE CENTRUM MATERIALOW I NANOTECHNOLOGII AGH

Postanowienia ogdlne
§1

Akademickie Centrum Materiatéw i Nanotechnologii AGH, nazywane dalej ACMiN, jest
centrum naukowym o statusie innej niz wydziaty podstawowej jednostki organizacyjnej AGH,
dziatajacym na podstawie art. 5 ust. 5 Statutu AGH.

Siedzibg ACMIN jest Akademia Gdrniczo—Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie,
al. Mickiewicza 30.

Angielskojezyczng nazwa ACMIN jest: AGH University of Science and Technology, Academic
Centre for Materials and Nanotechnology, al. Mickiewicza 30, 30-059 Krakdéw, Poland.

Cele i zadania ACMiN
§2

Podstawowym celem ACMiN jest prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych
w zakresie nowoczesnej inzynierii, fizyki i chemii materiatéw, nanodiagnostyki materiatowej
i nanotechnologii.

ACMiIN dziata z uwzglednieniem celéw i wskaznikéw realizacji okreslonych w Umowie z dnia
11 maja 2009 roku o dofinansowanie Projektu nr POIG.02.01.00-12-001/09-00
pn. ,Akademickie Centrum Materiatow i Nanotechnologii” (wraz z p6zniejszymi zmianami),
realizowanego w ramach POIG 2007-2013, Priorytet 2 - Infrastruktura sfery B+R, Dziatanie
2.1 - Rozwoj osrodkéw o wysokim potencjale badawczym.

Do zadan ACMiN nalezy w szczegdlnosci:

a) utrzymywanie i rozwijanie nowoczesnej infrastuktury badawczej, w szczegdlnosci
zwigzanej z nanodiagnhostyka i nanotechnologiami oraz udostepnianie jej pracownikom
Uczelni i innych instytucji badawczych,

b) tworzenie warunkdw do korzystania z infrastruktury ACMiN przez doktorantéw Wydziatow
AGH i innych krakowskich Uczelni oraz instytucji naukowych; w celu realizacji tego celu
ACMIN moze wspdtuczestniczy¢ w interdyscyplinarnych studiach doktoranckich,

c) prowadzenie badan naukowych nad materiatami, nanomateriatami, technologiami
materiatowymi i nanotechnologiami, w szczegdlnosci w celu ich zastosowan w skali
laboratoryjnej i przemystowej,

d) prowadzenie dziatalnosci proinnowacyjnej w obszarze zaawansowanych technologii
materiatowych i nanotechnologii,

e) poszerzanie oferty badawczo-wdrozeniowej AGH w zakresie technologii i hanotechnologii
materiatowych.

ACMiN wspotpracuje z Wydziatami AGH, Uniwersytetu Jagiellonskiego, Politechniki

Krakowskiej, innymi krakowskimi Uczelniami i innymi podmiotami zewnetrznymi,

na zasadach okreslonych w porozumieniach i umowach.

W zakresie dziatalnosci badawczej w ACMiN realizowane sg w szczegélnosci:

a) wilasne projekty badawcze (instytucjonalne ACMIN i imienne pracownikéw ACMiN),

b) projekty badawcze wspdlne z Wydziatami AGH (w szczegdlnosci wspdlne projekty
imienne pracownikéw Wydziatow AGH i ACMiN),

c) projekty badawcze wspdlne z innymi Uczelniami i innymi jednostkami naukowo-
badawczymi (w szczegdlnosci wspodlne projekty imienne pracownikéw innych Uczelni,
Wydziatéw AGH i ACMiN),

d) projekty badawczo-wdrozeniowe wspodlne z przedsiebiorstwami, w szczegdlnosci
Z regionu Matopolski.
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Rada Naukowa i Miedzynarodowy Komitet Doradczy ACMiN
§3
W ACMiN dziata Rada Naukowa, w skrocie Rada ACMiN.

W sktad Rady ACMiN wchodzg z glosem stanowigcym:

a) nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut naukowy Ilub stopien naukowy doktora
habilitowanego, zatrudnieni w ACMiN w wymiarze minimum 0,5 etatu,

b) przedstawiciel innych niz wymienieni w pkt. 2a) nauczycieli akademickich zatrudnionych
w ACMiN w petnym wymiarze czasu pracy, wybrany przez te grupe pracownikow,

c) niezatrudnieni w ACMIN nauczyciele akademiccy Wydziatbw AGH, posiadajacy tytut
naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego, delegowani przez Rektora AGH,

d) po jednym przedstawicielu UJ i PK sposrod nauczycieli akademickich tych Uczelni
posiadajacych tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego, delegowani
przez Rektoréw tych Uczelni,

e) Dyrektor ACMiN.

W obradach Rady ACMiN mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym:
a) przedstawiciel doktorantéw afiliowanych przy ACMIN,
b) Z-cy Dyrektora ACMIN.

Przewodniczacym Rady ACMiN jest Dyrektor ACMiN. Sekretarza wybiera Rada ACMiIN
sposrod swoich cztonkdéw zatrudnionych w ACMiIN.

Przewodniczacy Rady ACMiN:

a) reprezentuje Rade,

b) organizuje, zwotuje i prowadzi posiedzenia Rady.

Sekretarz Rady ACMiN:

a) przygotowuje projekty dokumentéw, uchwat i wnioskdw w sprawach nalezacych do
zakresu dziatania Rady, w uzgodnieniu z przewodniczagcym Rady,

b) sporzadza protokoty z posiedzen Rady.

Rada ACMIN, w zakresie swoich kompetencji, podejmuje uchwaty stanowigce, opiniujace lub

wyrazajgce stanowisko. Uchwaty moga dotyczy¢ wszystkich spraw dotyczacych ACMiN.

Do uchwat stanowigcych Rady ACMiN nalezy:

a) zatwierdzanie rocznych plandw dziatalnosci naukowej ACMiIN,

b) zatwierdzanie projektu budzetu ACMiN.

Do uchwat opiniujacych i wyrazajacych stanowisko naleza:

a) przygotowywanie dla Senatu i Rektora AGH opinii w waznych sprawach dotyczacych AGH
w szczegolnosci w obszarze dziatalnosci ACMIN,

b) opiniowanie wnioskow Dyrektora dotyczacych przeksztatcenia lub reorganizacji ACMIN,

c) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o powotanie lub odwotanie Zastepcéw Dyrektora ACMiN
i Kierownikow linii/zaktaddw,

d) opiniowanie corocznych sprawozdan Dyrektora z wykonania zadan ACMiIN,

e) wydawanie opinii w sprawach stopni naukowych i tytutu naukowego w zakresie
posiadanych praw i kompetencji,

f) opiniowanie wnioskéw Dyrektora ACMIN w sprawie zatrudniania nauczycieli
akademickich.

§4

Przy ACMIiN dziata Miedzynarodowy Komitet Doradczy (/MKD/; ang.: International Advisory

Board), ktéry jest organem inicjujgcym, opiniodawczym i oceniajgcym.

Do udziatu w MKD zaprasza Rektor AGH. W sktad Komitetu wchodzi dziewieciu czionkdw,

w tym:

a) pieciu przedstawicieli dyscyplin naukowych uprawianych w ACMiN zatrudnionych na state
w  zagranicznych instytucjach naukowych i posiadajacych  miedzynarodowo
rozpoznawalny dorobek w dyscyplinach naukowych uprawianych w ACMiN,

b) dwoch przedstawicieli dyscyplin  naukowych uprawianych w ACMIN zatrudnionych
w polskich instytucjach naukowych i posiadajacych miedzynarodowo rozpoznawalny
dorobek w dyscyplinach naukowych uprawianych w ACMiN,

c) po jednym przedstawicielu instytucji finansujacych nauke i przedsigbiorstw
zainteresowanych tematyka badawcza ACMIN (w szczegdlnosci dziatajgcych w regionie
Matopolskim).
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Sktad MKD jest odnawiany po uptywie kadencji, przy czym nowo zaproszonych czionkdéw
MKD moze by¢ nie wiecej niz pieciu.

Zadaniem MKD jest:

a) sugerowanie kierunkéw rozwoju ACMIN, jego dziatalnosci naukowej i wdrozeniowej,

b) ocenianie realizacji wytyczonych celéw i dziatan stuzacych ich realizacji.

MKD zbiera sie na terenie ACMiN raz na dwa lata. Posiedzeniom MKD przewodniczy Rektor
AGH Ilub osoba przez niego upowazniona. Opinie, oceny i sugestie MKD formutowane sg
w formie pisemnego raportu, ktory jest przyjmowany zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej szesciu cztonkéw MKD.

Podstawa raportu MKD sg coroczne sprawozdania Dyrektora ACMIN przygotowywane dla
Rektora AGH (w formie tzw. raportow rocznych) i jednodniowa konferencja naukowa
przedstawiajagca MKD wyniki projektow badawczych realizowanych i wspdtrealizowanych
w ACMiN.

Struktura organizacyjna i pracownicy ACMIN
§5
Dziatalnoscig ACMiN kieruje Dyrektor.

Dyrektora ACMiN powotuje i odwotuje Rektor AGH po zasiegnieciu opinii Senatu AGH, przy
czym kandydat wytaniany jest w drodze konkursu.

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

a) nadzor nad realizacjg zadan ACMiN,

b) zarzadzanie ACMIN jako jednostkg organizacyjng AGH,

c) koordynowanie i nadzorowanie pracy jednostek organizacyjnych ACMIN i zespotdéw
badawczych realizujacych projekty badawcze w ACMIN,

d) tworzenie warunkéow do wykonywania zadan ACMIN i monitorowanie osiggania
postawionych celdw,

e) opracowywanie strategii rozwoju ACMiN zgodnej ze strategigq rozwoju AGH,

f) przedstawianie Rektorowi AGH wnioskdw dotyczacych dziatalnosci ACMiN oraz corocznych
sprawozdan z dziatalnosci ACMiN.

Dyrektor ACMiIN w szczegdlnosci:

a) odpowiada za realizacje zadan ACMiN zgodnie z celami i wskaznikami realizacji projektu,
o ktérym mowa w § 2 pkt. 2,

b) reprezentuje ACMIN na zewnatrz w zakresie okreslonym w petnomocnictwie udzielonym
przez Rektora AGH,

c) jest z upowaznienia Rektora AGH przetozonym wszystkich pracownikéw oraz osoéb,
ktérych miejscem $wiadczenia pracy jest ACMiN,

d) wnioskuje do Rektora AGH w sprawach zatrudnienia i zmian warunkéw umoédw
pracownikéw zatrudnionych w ACMiIN,

e) jest dysponentem $rodkdéw finansowych przewidzianych przez AGH na realizacje zadan
ACMiIN,

f) odpowiada za przygotowanie projektu budzetu i jego wykonanie,

g) ustala plan finansowo-rzeczowy i harmonogram realizacji badan naukowych
prowadzonych w Centrum przez zespoty wiasne i wspoétpracujace z ACMiN,

h) dba o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek w ACMIN,

i) planuje i nadzoruje racjonalne wykorzystanie zasobdw lokalowych ACMIN,

j) wykonuje uchwaty stanowigce Rady ACMIN,

k) sprawuje nadzor nad racjonalng gospodarkg mieniem Uczelni zgromadzonym w ACMiN,

I) odpowiada, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, za przestrzeganie
dyscypliny finanséw publicznych.

Swoje zadania Dyrektor ACMiN wykonuje przy pomocy Zastepcow Dyrektora w liczbie nie

wiekszej niz trzech, ktérych powotuje i odwotuje Rektor AGH na wniosek Dyrektora ACMiN,

po zasiegnieciu opinii Senatu. Kompetencje i obowigzki Zastepcéw Dyrektora okresla

Dyrektor ACMiIN.

§6

Kadencja Dyrektora rozpoczyna sie 1 |listopada roku rozpoczynajacego kadencje
wybieralnych organéw jednoosobowych Uczelni i trwa do 31 pazdziernika roku konczacego te
kadencje.
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Funkcje Dyrektora mozna petni¢ w sposdb ciagty nie dtuzej niz przez dwie petne nastepujace
po sobie kadencje (i ponownie po przerwie przynajmniej jednej kadencji).

§7

Wewnetrznymi jednostkami ACMiN sg linie badawcze skupiajgce pracownikéw i infrastrukture
dotyczace zblizonej tematyki badawczej.

Linie tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor AGH na wniosek Dyrektora ACMIN
po zasiegnieciu opinii Rady ACMiN.
Kierownikéw linii powotuje i odwotuje Rektor AGH na wniosek Dyrektora ACMiIN

po zasiegnieciu opinii Rady ACMIN. Do obowigzkéw Kierownika linii badawczej nalezy
w szczegolnosci:

a) koordynowanie dziatalnosci linii badawczej zgodnie ze wskaznikami realizacji projektu

i celami ACMiN, o ktérych mowa w § 2 pkt. 2 i 3,

b) koordynowanie pozyskiwania projektéw badawczych, zgodnych z celami linii badawczej

i catego ACMIN, mogacych by¢ zrédtem przychodow ACMiN.

Linie badawcze mogg przeksztatca¢ sie w zaktady po spetnieniu kryteriow okreslonych
Statutem AGH.

W strukturze organizacyjnej ACMiN, obok linii/zaktadéw mogg wystepowac inne pomocnicze
jednostki, takie jak Zespoty. Nie stanowig one jednostek organizacyjnych Uczelni
w rozumieniu Statutu AGH. Jednostki te tworzy, przeksztatca i likwiduje Dyrektor ACMIN po
zasiegnieciu opinii Rady ACMIN.

Kierownikéw innych niz linie/zaktady jednostek ACMiIN powotuje i odwotuje Dyrektor ACMiN
po zasiegnieciu opinii Rady ACMiN.

§8

Nauczyciele akademiccy (pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni) i pracownicy nie
bedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani w ACMIN zgodnie ze statutem AGH
i wewnetrznymi uregulowaniami obowiazujacymi w Uczelni.

. ACMIN moze tez by¢ miejscem swiadczenia pracy naukowo-badawczej przez pracownikéw
poszczegolnych Wydziatow AGH i pracownikéw innych Uczelni oraz instytucji naukowych
wspotpracujacych z ACMIN.

Dziatalnos¢ badawcza w ACMIN mogg tez prowadzi¢ doktoranci, ktérych
opiekunowie/promotorzy realizujg/wspétrealizujg projekty badawcze w ACMiN.

Szczego6towe warunki pracy badawczej w ACMIN oséb wymienionych w pkt.2 i pkt.3 ustalane
sq W ramach stosownych porozumien.

Organizacja badan i afiliacja do ACMiN
§9

Wiasne projekty badawcze pracownikéw ACMiIN realizowane s w porozumieniu

Kierownikiem linii/zaktadu.

Projekty badawcze realizowane w ACMIN we wspodtpracy z Wydziatami AGH i innymi

Uczelniami oraz instytucjami naukowymi wymagajg formalnego zgtoszenia do ACMiIN

i akceptacji przez:

a) Kierownika linii/zaktadu jesli przewidywany czas realizacji projektu nie przekracza 7 dni
i z jego realizacjg nie s zwigzane dodatkowe koszty eksploatacyjne i materiatowe,

b) Dyrektora ACMiN jesli przewidywany czas realizacji projektu przekracza 7 dni i/lub z jego
realizacjq zwigzane sg dodatkowe koszty eksploatacyjne i materiatowe.

Projekty dtugoterminowe planowane do wspoétrealizacji w ACMIN o przewidywanym okresie

realizacji dtuzszym niz pét roku wymagajg wprowadzenia do rocznych plandéw dziatalnosci

naukowej ACMiN zatwierdzanych przez Rade ACMiN.

W przypadku kazdego projektu badawczego wspdtrealizowanego w ACMIN Kierownik

odpowiedniej linii/zaktadu wyznacza osobe kontaktowa odpowiedzialng za czes$¢ projektu

realizowang w ACMIN.

Strona4z5



Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia Rektora AGH Nr 4/2014 z dnia 6 marca 2014 r.

§ 10

. Afiliacja do ACMIN jest obowiazkowgq afiliacjq dla pracownikéw ACMIN oraz pracownikéow
i doktorantéw, ktérych miejscem $wiadczenia pracy badawczej jest ACMiN.

W przypadku osoéb trwale wspoétpracujgcych z ACMiN, afiliacja do ACMiN jest przedmiotem
porozumienia pomiedzy zainteresowang osobg, Dziekanem Wydziatlu bedqcego miejscem
pierwszego zatrudnienia tej osoby i Dyrektorem ACMiN.

Finanse
g§11

. ACMIN finansuje koszty swojej dziatalnosci z pozyskanych przychodéw.

Zewnetrznymi przychodami ACMIN sg granty krajowe i zagraniczne (takze wspdlne
z Wydziatami AGH, z innymi Uczelniami, z innymi jednostkami naukowo-badawczymi
i z przedsiebiorstwami), pozyskane w szczegolnosci:

a) z programéw badawczych Unii Europejskiej,

b) z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
i Narodowego Centrum Nauki, zaréwno w formie grantéw instytucjonalnych jak i grantéw
imiennych przyznanych pracownikom i wspoétpracownikom ACMiN,

c) z zagranicznych i krajowych fundacji finansujacych badania naukowe.

Wewnetrznym przychodem ACMiN jest dotacja ze srodkéw wiasnych AGH.

Postanowienia koncowe
§12

Szczegdtowa struktura organizacyjna ACMIN w formie schematu graficznego publikowana
jest w zatacznikach do Regulaminu Organizacyjnego AGH.

Sprawy nie ujete w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Rektor AGH, w ktérego imieniu dziata
Prorektor ds. Nauki sprawujacy bezposredni nadzér nad dziatalnoscig ACMiN.
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